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  1. Организационно-методический раздел

  1.1 Цели и задачи дисциплины (модуля) 

Цель изучения дисциплины:

формирование у студентов базовых знаний теоретических основ и практических навыков в
области экономики и управления ресурсами организации /предприятия

Задачи изучения дисциплины:

 изучение предприятия как основного звена экономики с точки зрения отраслевой
дифференциации, форм концентрации производства, организационно-правовых форм при
регистрации как юридического лица;

 изучение состава имущества предприятия, классификации имущества;  изучение
основных фондов предприятия: состав, классификация, стоимостная оценка, показатели
экономической эффективности;  изучение оборотных средств предприятия: состав,
классификация, оборачиваемость, показатели экономической эффективности
использования оборотных средств и материальных ресурсов;

 изучение состава, структуры кадров предприятия, показателей экономической
эффективности использования трудовых ресурсов;  освоение различных способов расчета
заработной платы работающих в условиях рыночной экономики и др.
   изучение состава, структуры затрат предприятия и себестоимости продукции;
   изучение производственных и финансовых результатов деятельности предприятия;

 освоение методики определения экономической эффективности капитальных вложений
и новой техники.

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП

Дисциплина базируется на знании дисциплин обязательной части учебного
государственное регулирование экономической безопасности, экономической теории,
история экономики и экономических учений, Является основой для освоения дисциплин:
финансы, статистика, контроль и ревизия, бухгалтерский учет, налоги и налогообложение

1.3. Объем дисциплины (модуля) с указанием трудоемкости всех видов учебной
работы

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы), 144
часов.

Виды занятий Семестр 3 Всего часов

Общая трудоемкость 144

Аудиторные занятия, в т.ч. 18 18

Лекционные (ЛК) 8 8

Практические (семинарские)
(ПЗ, СЗ)

10 10
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Лабораторные (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа
студентов (СРС)

90 90

Форма промежуточной
аттестации в семестре

Экзамен 36

Курсовая работа (курсовой
проект) (КР, КП)

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Планируемые результаты освоения образовательной
программы

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

Код и
наименование
компетенции

Индикаторы достижения
компетенции, формируемые в

рамках дисциплины

Дескрипторы: знания, умения,
навыки и (или) опыт деятельности

УК-2 УК-2.1. разрабатывает концепцию
проекта в рамках обозначенной
проблемы;
УК-2.2 организует и координирует
работу участников проекта,
обеспечивает работу команды
необходимыми ресурсами;
УК-2.3 предлагает возможные
пути (алгоритмы) внедрения в
практику результатов проекта (или
осуществляет его внедрение).

Знать: концепцию проекта в
рамках обозначенной проблемы
экономики
предприятия/организации

Уметь: организовать и
координировать работу
участников проекта, обеспечивает
работу команды необходимыми
ресурсам предприятия/
организации

Владеть: навыками алгоритма
внедрения в практику результатов
проекта в деятельность
предприятия/ организации

ОПК-3 ОПК-3.1. Знает методы анализа и
способы расчета экономических
показателей хозяйствующих
субъектов.
ОПК-3.2. Умеет обосновывать и
содержательно объяснять природу
экономических процессов
происходящих на уровне
хозяйствующих субъектов.
ОПК-3.3. Владеет навыками
расчета экономических

Знать: методы анализа и способы
расчета экономических
показателей организации /
предприятия

Уметь: обосновывать и
содержательно объяснять природу
экономических процессов
происходящих на уровне
организации / предприятия
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показателей, характеризующие
деятельность хозяйствующих
субъектов на основе типовых
методик и действующей
нормативно-правовой базы.

Владеть: навыками расчета
экономических показателей,
характеризующие деятельность
организации / предприятия на
основе типовых методик и
действующей нормативно-
правовой базы

ПК-4 ПК-4.1. Способен осуществлять
планирование, координирование и
разработку нормативной базы по
обеспечению совокупной
интегрированной деятельности
подразделений организации по
управлению рисками в
соответствии с ее стратегическими
целями и задачами.
ПК-4.2. Способен разрабатывать
меры по содействию организации
и реализации эффективных
взаимосвязей в сфере управления
рисками и мотивации сотрудников
подразделений.

Знать: планирование,
координирование и разработку
нормативной базы по обеспечению
совокупной интегрированной
деятельности подразделений
организации по управлению
рисками

Уметь: разрабатывать меры по
содействию организации и
реализации эффективных
взаимосвязей в сфере управления
рисками и мотивации сотрудников
подразделений

ПК-4 ПК-4.3. Способен осуществлять
контроль эффективности
деятельности сотрудников и
подразделенийвсфереуправления
рисками ЭБ.
ПК-4.4. Способен осуществлять
разработку, внедрение,
эксплуатацию и устойчивое
функционирование
интегрированной системы
управления рисками в сфере ЭБ.

Уметь: осуществлять контроль
эффективности деятельности
сотрудников и подразделений
организации / предприятия в
сфере управления рисками ЭБ 

Владеть: навыками разработки,
внедрения в эксплуатацию
интегрированной системы
управления рисками в сфере ЭБ
при осуществлении деятельности
организации/ предприятия

ПК-4 ПК-4.5. Способен организовывать
и осуществлять коллективную
деятельность в разработке
предложений по результатам
мониторинга качества управления
рисками и консультирование
сотрудников по вопросам
повышения эффективности
управления рисками.

Владеть: навыками организации
коллективной деятельности при
разработке предложений по
результатам мониторинга качества
управления рисками и
консультирование сотрудников по
вопросам повышения
эффективности управления
рисками деятельности
предприятия/организации

ПК-5 ПК-5.1. Способен формировать Знать: методическую базу
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методическую базу интегральной
системы управления рисками и
основные принципы разработки
локальных нормативных актов по
управлению рисками на уровне
крупных организаций и
подразделений.

интегральной системы управления
рисками и основные принципы
разработки локальных
нормативных актов по управлению
рисками на уровне крупных
организаций и подразделений 

ПК-5 ПК-5.2. Способен разрабатывать
стандарты организации,
методическую и нормативную
документацию в сфере
обеспечения функционирования и
регулирования процессами
управления рисками

Владеть: навыками разработки
стандартов организации,
методической и нормативной
документации в сфере
обеспечения функционирования и
регулирования процессами
управления рисками
предприятия/организации

ПК-5 ПК -5.3 Способен проводить
консультирование по вопросам
управления рисками в
организации.

Уметь: проводить
консультирование по вопросам
управления рисками в
организации 

ПК-5 ПК-5.4. Способен
взаимодействовать с
заинтересованными субъектами в
вопросах управления рисками и
официально представлять
организацию в средствах массовой
информации по вопросам риск-
менеджмента, обеспечивать
доступность информации о
системе управления рисками

Уметь: взаимодействовать с
заинтересованными субъектами в
вопросах управления рисками и
официально представлять
организацию в средствах массовой
информации по вопросам риск-
менеджмента, обеспечивать
доступность информации о
системе управления рисками 

ПК-5 ПК-5.5. Способен содействовать
реализации и совершенствованию
культуры управления рисками в
организации.

Владеть: навыками: содействовать
реализации и совершенствованию
культуры управления рисками в
организации.

  3. Содержание дисциплины

  3.1. Разделы дисциплины и виды занятий

  3.1 Структура дисциплины для заочной формы обучения

Модуль Номер
раздела

Наименование
раздела

Темы раздела Всего
часов

Аудиторны
е занятия

С
Р
С

Л
К

П
З
(С

Л
Р
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З)

1 1.1 Предприятие,
имущество

предприятия

Предприятие-основное
звено экономики

Имущество предприятия

24 2 2 0 20

1.2 Промышленна
я продукция и
производствен
ная мощность
предприятия

Промышленная
продукция и

производственная
мощность предприятия

26 0 0 0 26

2 2.1 Кадры
предприятия и
организация
оплаты труда

Кадры предприятия
Организация оплаты

труда на предприятии и
управление рабочим

временем

26 2 4 0 20

2.2 Формировани
е доходов/
расходов и

оценка
эффективност

и
деятельности
предприятия

Себестоимость
продукции.

Ценообразование.
Финансовые результаты

деятельности
предприятия.

Экономическая
эффективность
производства.

32 4 4 0 24

Итого 108 8 10 0 90

  3.2. Содержание разделов дисциплины

  3.2.1. Лекционные занятия, содержание и объем в часах

Модуль Номер
раздела

Тема Содержание Трудоемкость
(в часах)

1 1.1 Имущество
предприятия

Имущество предприятия Основные
фонды предприятия Оборотные

средства предприятия Оборотные
фонды (средства). Показатели
оборачиваемости. Кругооборот

оборотных средств

2

2 2.1 Организация
оплаты труда

на
предприятии
и управление

рабочим
временем

Организация оплаты труда на
предприятии и управление рабочим
временем системы Формы и системы

оплаты труда

2
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2.2 Себестоимост
ь продукции.
Ценообразова

ние

Себестоимость продукции. Цеховая,
производственная, полная

себестоимость. Группирование затрат
по экономическим элементам, на
статьи затрат (с расшифровкой).

Ценообразование. Цена.
Классификация цен. Структура
отпускной цены предприятия.
Структура розничной цены.

2

2.2 Финансовые
результаты

деятельности
предприятия.
Экономическа

я
эффективност

ь
производства

Выручка. Направление
формирования выручки. Прибыль

Направление формирования
прибыли. Чистая прибыль.

Рентабельность как эффективность
производства

2

  3.2.2. Практические занятия, содержание и объем в часах

Модуль Номер
раздела

Тема Содержание Трудоемкость
(в часах)

1 1.1 Имущество
предприятия

Имущество предприятия Основные
фонды предприятия Оборотные

средства предприятия Оборотные
фонды (средства). Показатели
оборачиваемости. Кругооборот

оборотных средств

2

2 2.1 Кадры
предприятия.

Кадры предприятия, состав и
структура кадров. Управление

персоналом предприятия

2

2.1 Организация
оплаты труда

на
предприятии
и управление

рабочим
временем

Организация оплаты труда на
предприятии и управление рабочим
временем системы Формы и системы

оплаты труда

2

2.2 Себестоимост
ь продукции.
Ценообразова

ние

Себестоимость продукции. Цеховая,
производственная, полная

себестоимость. Группирование затрат
по экономическим элементам, на
статьи затрат (с расшифровкой).

Цена. Классификация цен. Структура

2
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отпускной цены предприятия.
Структура розничной цены.

2.2 Финансовые
результаты

деятельности
предприятия.
Экономическа

я
эффективност

ь
производства

Выручка. Направление
формирования выручки. Прибыль

Направление формирования
прибыли. Чистая прибыль.

Рентабельность как эффективность
производства Экономическая
эффективность производства.

2

  3.2.3. Лабораторные занятия, содержание и объем в часах

Модуль Номер
раздела

Тема Содержание Трудоемкость
(в часах)

  3.3. Содержание материалов, выносимых на самостоятельное изучение

Модуль Номер
раздела

Содержание материалов,
выносимого на

самостоятельное
изучение

Виды самостоятельной
деятельности

Трудоемкость
(в часах)

1 1.1 Предприятие-основное
звено экономики

Подготовка доклада/
Написание реферата

Выполнение домашней
контрольной работы

11

1.1 Имущество предприятия Решение ситуационных
задач Выполнение

домашней контрольной
работы

9

1.2 Промышленная
продукция

Составление опорного
конспекта Подготовка к

коллоквиуму Выполнение
домашней контрольной

работы

13

1.2 Производственная
мощность предприятия

Составление опорного
конспекта Подготовка
доклада Выполнение

домашней контрольной
работы

13

2 2.1 Кадры предприятия Решение ситуационных 11
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задач Выполнение
домашней контрольной

работы

2.1 Организация оплаты
труда на предприятии и

управление рабочим
временем

Решение ситуационных
задач Выполнение

домашней контрольной
работы

9

2.2 Себестоимость
продукции.

Ценообразование

Решение сквозной кейс-
задачи Выполнение

домашней контрольной
работы

10

2.2 Финансовые результаты
деятельности
предприятия.

Экономическая
эффективность
производства

Составление опорного
конспекта. Решение
ситуационных задач

Выполнение домашней
контрольной работы

14

  4. Фонд оценочных средств для проведения текущей и промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине

Фонд оценочных средств текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам
освоения дисциплины представлен в приложении. 

  Фонд оценочных средств 

  5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

  5.1. Основная литература 

5.1.1. Печатные издания

1. Аксенов, А.П. Экономика предприятия: Учебник / А.П. Аксенов, И.Э. Берзинь, Н.Ю.
Иванова; Под ред. С.Г. Фалько. - М.: КноРус, 2013. - 350 c.-50

2. Панченко, Елена Юрьевна.Экономика предприятия (организации) : учеб. пособие. Ч. 1 /
Панченко Елена Юрьевна, Медведева Людмила Николаевна. - Чита : ЗабГУ, 2013. - 275 с.

3. Панченко, Елена Юрьевна.Экономика предприятия (организации) : учеб. пособие. Ч. II /
Панченко Елена Юрьевна, Медведева Людмила Николаевна. - Чита : ЗабГУ, 2013. - 122 с-20

5.1.2. Издания из ЭБС

1. Коршунов, Владимир Владимирович.Экономика организации : Учебник и практикум /
Коршунов Владимир Владимирович; Коршунов В.В. - 3-е изд. - М. : Издательство Юрайт,
2017. - 407. [Электронный ресурс] Режим доступа: http://www.biblio-
online.ru/book/6BB0D58C-A231-445C-8C7D-9365DFBB2092

2. Мокий, Михаил Стефанович. Экономика организации : Учебник и практикум / Мокий
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http://work.zabgu.ru/fos/18/18.1/38.05.01%20%D0%AD%D0%91%20%D0%911.%D0%9E.24%20%D0%AD%D0%9E.pdf


Михаил Стефанович; Мокий М.С. - отв. ред. - 2-е изд. - М. : Издательство Юрайт, 2017. -
334. [Электронный ресурс] Режим доступа: http://www.biblio-
online.ru/book/44C86EA1-904F-4628-B349-8674F311A380

3. Розанова, Надежда Михайловна. Экономика фирмы в 2 ч. Часть 2. Производственный
процесс : Учебник для вузов / Розанова Н. М. - Москва : Юрайт, 2021. - 265 с. - (Высшее
образование). - URL: https://urait.ru/bcode/470922 (дата обращения: 10.08.2021). - ISBN
978-5-534-02104-2 : 759.00.
4. Чалдаева, Лариса Алексеевна.Экономика организации : Учебник и практикум / Чалдаева

Лариса Алексеевна; Чалдаева Л.А. - отв. ред., Шаркова А.В. - отв. ред. - М. : Издательство
Юрайт, 2017. - 339. [Электронный ресурс] Режим доступа: http://www.biblio-
online.ru/book/259F4AFA-3F72-4A68-AF73-68B6146AFDEB 

  5.2. Дополнительная литература 

5.2.1. Печатные издания

1. Руткаускас, Т.К.Экономика предприятия : учебник / Т. К. Руткаускас. - Екатеринбург :
РГППУ, 2014. - 290 с

2. Руткаускас, Т.К.Экономика предприятия : учебник / Т. К. Руткаускас. - Екатеринбург :
РГППУ, 2014. - 290 с

5.2.2. Издания из ЭБС

1. Корнеева, Ирина Вадимовна. Экономика фирмы. Практикум : Учебное пособие для
вузов / Корнеева И. В., Русакова Г. Н. - Москва : Юрайт, 2021. - 123 с. - (Высшее
образование). - URL: https://urait.ru/bcode/474016 (дата обращения: 10.08.2021). - ISBN
978-5-534-10903-0 : 289.00.

2. Мокий, Михаил Стефанович. Экономика фирмы : Учебник и практикум для вузов /
Мокий М. С., Азоева О. В., Ивановский В. С. ; под ред. Мокия М.С. - 4-е изд. - Москва :
Юрайт, 2021. - 297 с. - (Высшее образование). - URL: https://urait.ru/bcode/468570 (дата
обращения: 10.08.2021). - ISBN 978-5-534-12884-0 : 839.00.

3. Поляк, Георгий Борисович.Налоги и налогообложение : Учебник и практикум / Поляк
Георгий Борисович; Поляк Г.Б. - Отв. ред. - 2-е изд. - М. : Издательство Юрайт, 2017. - 474.
[Электронный ресурс] Режим доступа: http://www.biblio-
online.ru/book/C0437059-0AC9-4D82-A386-6871D83952C7
4. Румянцева, Елена Евгеньевна. Экономический анализ : Учебник и практикум для вузов /

Румянцева Е. Е. - Москва : Юрайт, 2021. - 381 с. - (Высшее образование). - URL:
https://urait.ru/bcode/469478 (дата обращения: 10.08.2021). - ISBN 978-5-534-12670-9 :
1039.00. 

  5.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

Название Ссылка

Справочная правовая система
«КонсультантПлюс»

http://www.consultant.ru/

Справочная правовая система
«КонсультантПлюс»

http://www.consultant.ru/
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Справочная правовая система «Гарант» https://www.garant.ru/

ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/

Официальный сайт Федеральной налоговой
службы

https://www.nalog.gov.ru/rn75/

  6. Перечень программного обеспечения

Программное обеспечение общего назначения: ОС Microsoft Windows, Microsoft Office,
ABBYY FineReader, ESET NOD32 Smart Security Business Edition, Foxit Reader, АИБС
"МегаПро". 

Программное обеспечение специального назначения: 

1) СПС "Консультант Плюс"

  7. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Наименование помещений для проведения
учебных занятий и для самостоятельной
работы обучающихся

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа

Состав оборудования и технических средств
обучения указан в паспорте аудитории,
закрепленной расписанием по факультету

Учебные аудитории для проведения
практических занятий

Учебные аудитории для промежуточной
аттестации

Учебные аудитории для текущей аттестации Состав оборудования и технических средств
обучения указан в паспорте аудитории,
закрепленной расписанием по кафедре

  8. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины

Задачи самостоятельной работы студентов по освоению дисциплины «Экономика и
организация производства»:
- активизация самостоятельной работы студентов;
- содействие развитию творческого мышления;-
- выработка умений и навыков аналитической работы.
Работа по организации самостоятельной работы студентов включает следующие этапы:
1. подбор литературы и электронных документов информационно-справочных систем
«Консультант+», «ГАРАНТ», официальных сайтов финансовых институтов для
самостоятельного изучения и раскрытия тем самостоятельной работы студентов студентами;
2. разработка и обоснование плана выполнения самостоятельной работы;
3. выполнение самостоятельной работы и консультирование у преподавателя;
4. защита результатов самостоятельной работы студентами на практических занятиях по
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соответствующим темам.
В методические указания к практическим занятиям включается следующая информация:
- цели и задачи самостоятельной работы с выделением этапов работы;
- описание методов самостоятельной работы.
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